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$%%# 年国际纯粹与应用物理联合会（ 34565）

第三届女物理工作者国际会议介绍

（!"# "$% &’()( &*+#$*,+-.*,/ 0.*1#$#*2# .* 3.4#* -* ("56-26，
$%%# 年 7% 月 8—7% 日 韩国首尔）

7! 会议总体情况

鉴于物理对社会发展的重要性，由国际纯粹与应用物理

联合会（ 32(9:20(/;20. 42/;2 ;< 5-:9 02= 6))./9= 5’>?/1?，34@
565）于 $%%$ 年发起并赞助召开系列国际女物理工作者研

讨会（ 32(9:20(/;20. A;2<9:9219 ;2 B;C92 /2 5’>?/1?，3AB35）；

旨在号召更多女性加入到物理工作与研究中，让全社会最大

程度从物理学中获益，解决当前全球面临的挑战，如能源危

机、健康、气候变化、水源等问题,
第三届 3AB35 于 $%%# 年 7% 月 8 日至 7% 日在韩国首尔

成功召开，是继法国巴黎（$%%$ 年）及巴西里约热内卢（$%%D
年）之后的又一次盛会, 会议主席为 34565 女物理工作者组

长德国柏林自由大学 E, F02=;+ 教授及韩国国民大会议员、

明知大学 G, 50:H 教授, 大会受到 34565、亚太理论物理中

心、欧美德国物理学会、韩国教育部、中国台北科学会等约

$% 个组织机构和 "% 所著名大学、研究所等的赞助, 来自世

界 D8 个国家与地区的 $#" 名代表参加了会议，其中男性占

7%I , 我国派出五位女物理工作者参加了会议，由 34565 女

物理工作者工作组（B;:H/2J K:;-) ;2 B;C92 /2 5’>?/1?）成

员、中国科学院物理研究所吴令安研究员领队，其余四位教

授分别为来自清华大学、复旦大学、四川大学和山西大学的

马万云、杨中芹、张红和张俊香, 作为 34565 工作组成员，吴

令安参加了几次安排会议事项的组委会，并主持了一次与亚

太地区各国领队的座谈会, 会议交流了近年来女性物理工作

者的进展情况，总结了当前存在的问题，并就如何解决这些

问题展开深入的讨论，并拟成一份决议书，提交第 $L 届 34@
565 成员国大会讨论，以期得到全世界，特别是男性物理工

作者的关注与支持, 此外，与会者广泛交流了各自的科研成

果，并建立了可能的合作意向,
会议的交流主要包括三种：

（7）大会报告：来自美国、法国、奥地利、日本和巴西的 D
位女物理学家介绍了自己最新的科研成果，内容涉及高能物

理、冷原子物理、光学、表面物理及天体物理；印度 M9.’/ 大学

的 5, N;..> 教授就如何革新物理教育方式也作了精彩报告,
（$）分组研讨：会议就 D 个议题展开分组讨论：!自身

职业发展；"吸引女孩学物理；#现场考察、评估并改进女

性工作环境；$成功的经费申请和优秀的项目领导；%组织

女物理工作者的工作组, 分组讨论结束后，主持人对讨论结

果进行汇总、概括，并在闭幕式大会上汇报了最终讨论结果,
（"）张贴报告：包括各个国家的女物理工作者的状况和

工作情况以及参会代表科研成果的展示, 我国张贴报告的标

题是“E:/J’( 02= O;( F; E:/J’( 5:;?)91(? <;: B;C92 /2 5’>?/1?
/2 A’/20”；D 位代表又分别展示了各自的科学报告，并与其

他国家代表进行了深入讨论与交流，还与中国台北代表们进

行了亲切交流并合影留念,

$! 全球状况

虽然专门的女物理工作者小组已经在国际组织及许多

国家成立，并取得一定进展，但总体来看情况仍然不容乐观,
主要表现在：

（7）女性科研工作者的总体比例很低, 以美国为例，统

计数据表明，女大学生和硕士生的比例近年为 $%I ，博士下

降为 7DI 左右，女教授、副教授的比例则不到 7%I ,
（$）女性在物理领域高层或领导层中的比例更低, 如女

正教授在许多国家只占 DI 甚至更低，女性决策者更是凤毛

麟角等这一“漏管效应”,
（"）许多国家对女物理工作者面临的障碍还没有引起

注意, 美、英、韩、日等国由于有关部门的重视，近年来情况有

较大改善,
（P）因其特殊社会与文化背景，某些国家如中东和加勒

比海国家的物理系男生还不如女生多，但据说是因为物理学

家的社会地位不高所致，教授中女性比例仍很小甚至为零,

"! 大会决议

大会最终达成如下决议，并报送第 $L 届 34565 成员国

大会讨论通过：

（7）通过 34565 各联络委员会及各国物理学会，促进成

立更多国家或地区的女物理工作者工作组，以便在全球范围

内协助增加女性的参与，同时成为吸引、保留和促进女物理

工作者的资源机构,
（$）宣传“定点考察”，作为一种有效改善物理工作环境
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氛围的有效手段并鼓励其实施，以便使工作氛围对男女都更

有利& 任何一个物理系或研究单位可以邀请一个物理学家工

作队对其女性工作环境进行实地考察、评估，并提出关于改

进性别公正性的建议&
（.）积极鼓励 34565 资助的会议的组织者，提供与会议

相关的职业发展研讨会及针对公众的科普活动，激励女孩、

男孩从小对物理的兴趣&
（7）委托 34565 女物理工作者工作组进行以下工作：!

监管 0112 年进行的全球女物理学家的调查；"继续对女物

理工作者的状况进行调查评估；#通过互联网将有用资源全

球化；$0188 年组织第四届 39:35 会议；%0188 年向第 0;
届 34565 成员国大会汇报工作&

（<）推进 34565 各联络委员会和各国物理学会，带头鼓

励广大会员积极参与到物理学家状况的全球调查工作中&

7- 我国状况及可能解决的措施

综合会议议题并结合我国实际情况，提出如下思考问

题：

（8）考虑到女性生育及需照顾家庭等实际情况，在一些

政策制定上应有弹性，如国家青年基金申请的年龄对女性应

适当放宽，允许弹性工作时间等，使她们与男性一样有机会、

有空间成长起来& 事实上这些政策在制定与实施上难度应该

不大&

（0）成立专门组织机构对女物理工作者面临的问题进

行研究，不定期介绍其情况及研究成果，鼓励更多女性毕业

后继续从事物理工作& 我国已经显示明显的“ 漏管效应”：物

理系女大学生比例为 81—01= ；由于就业难度，近几年研究

生上升至 .1= ，但科研女性特别是正高职称比例与美国一

样只有 <= 左右，即国家花人力、物力培养出来的高学历女

性，最后并未对我国物理研究发挥其作用& 人才浪费应该引

起物理界高层官员的重视与深思&
（.）鼓励女孩学物理& 我国物理教学在潜意识中会让女

孩认为自己不如男同学，这可能阻碍其在物理领域的充分发

展& 数据表明，自然科学其他领域的女性比例明显高于物理

领域，说明物理在吸引女性方面的落后，这将不利于物理学

科的发展&
（7）中学阶段不仅对女孩同时对男孩开设家庭教育课，

让更多男孩意识到男女在家庭义务中的平等性& 促进社区或

机构扩大家政特别服务，使女性全身心投入工作中，促进社

会发展&

我国这次参加会议的 < 位代表均为女性，按照 34565
的要求，每个代表团至少应有一名男士以示支持与参与& 形

成强烈对比的是中国台北代表团共有 > 人参加，一半为男士

（包括他们国科会国际合作主任）& 我们强烈呼吁国内大环

境对这一问题重视起来&
（吴令安- 马万云- 杨中芹- 张红- 张俊香

%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%
）

·读者和编者·

满山红叶女郎樵

“ 满 山 红 叶 女 郎 樵 ”出 自 近 代 诗 人 苏 曼 殊

（8//7—828/）的诗《过蒲田》& 全诗是：“ 柳荫深处马

蹄骄，无际银沙逐浪潮，茅店冰旗知市近，满山红叶

女郎樵& ”丰子恺先生早年就以这最后一句为题作

画，以后又屡屡重作送人& 左边这幅画乃丰先生的外

孙宋菲君（本刊编委）临摹而成，并赠予编辑部的两

名女编辑，画的下方盖有一方图章“仿先外祖遗作”&
画中人物栩栩如生，充满情趣& 值此“三·八”国际妇

女节之际，编辑部特以此画与众多在物理学界辛勤

工作、默默奉献的女性分享，祝各位女士节日快乐，

不断收获辛勤耕耘的果实&
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